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Notre association recrute un/une adulte – relais, médiateur de quartier CDD de 2 ans à temps 
complet. Poste à pouvoir dès le 03 janvier 2024. 

 

Missions générales 
 

Sous l’autorité du directeur du Centre Social ou de la coordinatrice et au sein d’une équipe d’animation 
pluri-professionnelle, vous encadrez un public enfant, adolescent et adulte en temps hors- scolaire, vous 
aurez pour mission d’accompagner le public, de proposer des activités et de gérer le lieu d’accueil sur 
le quartier de Rhumont (la régie de quartier). 

 

Missions détaillées 
 

- Favoriser le lien social à travers une présence bienveillante sur le quartier de Rhumont 
: 

o Etre présent à des endroits stratégiques sur le quartier de Rhumont comme la sortie 
des écoles, au Conseil Citoyen, lors d’animations partenariales ou de  projet collectif. 

 

- Améliorer et préserver le cadre en vie en renforçant la fonction parentale : 
o Sous l’autorité de la Coordinatrice, accompagner les enfants au Contrat Local 

d’Accompagnement à la Scolarité (CLAS). 
o Accompagner les enfants à diverses activités partenariales dont le Centre Social est 

garant. 
 

- Favoriser la mobilisation des citoyens vers des actions mises en place sur le Quartier ou 
en ville, à travers la communication, la relation avec les parents, … : 

o Mobiliser les citoyens à devenir acteur de leur territoire. 

o Faire remonter les différentes difficultés repérées sur le Quartier Prioritaire de Ville. 

- Favoriser l’initiative des habitants en étant un relais dans le montage de leurs projets 
facilitant les rencontres (mise en réseau, accompagnement dans le montage de dossiers, 
relations avec les acteurs associatifs et institutionnels, …) : 

o Avoir une très bonne connaissance de son territoire. 
o Entretenir les différentes relations partenariales sur le Quartier de Rhumont. 

o Aiguiller les habitants sur les différents dispositifs existants. 

- Assurer des temps d’animations permettant le contact effectif « en mode projet » avec 
les habitants du quartier, sur les relations et les activités parents/enfants, en lien avec 
les activités économiques sociales et familiales, proposées par le Centre Social de 
Remiremont et l’Association des usagers du Centre Social : 

o Proposer des temps d’animations le mercredi matin sur « Pause-Café ». 
o Accompagner les enfants sur le dispositif Fête le Mur (tennis) le mercredi après-midi 

en binôme. 
o Etre référent(e) de l’activité cuisine proposée le jeudi. 

o Faire lien le avec la Référente Famille dans la conception des menus. 

Adulte – Relais 

(Médiateur de quartier) 
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Compétences requises 
 

- Être capable de garantir la sécurité physique, morale et affective de votre public. 
- Capacité d’écoute. 

- Capacité d’analyse. 
- Capacité à concevoir et animer des temps d’activités à objectifs éducatifs. 
- Capacité à travailler en équipe. 
- Capacité à travailler en co-construction avec les différents acteurs locaux du territoire 

(administrations, institutions, associations, habitants et usagers). 

- Capacités à l’écrit : prise de notes personnelles, rédaction de fiches-activités, de compte- 
rendu et de mails. 

- Impliqué(e), réactif/ve, vous avez le sens des responsabilités et vous êtes ponctuel/le. 

- Connaissances souhaitées dans le domaine de la cuisine familiale. 
- Capacité à communiquer. 

- Capacité à rendre-compte. 
 

Profil 
 

- Vous êtes chercheur(se) d’emploi ou en situation d’emploi précaire (contrat type CAE-CUI). 

- Vous avez plus de 26 ans. 

- Vous résidez sur un Quartier Prioritaire de la Ville (seul critère dérogatoire). 
- Vous avez une première expérience en animation (périscolaire, ALSH, séjours, accueil 

.jeunes…), avec les publics enfants, adolescents et adultes serait un plus.  

- Une première expérience d’encadrement de publics en milieu scolaire serait un plus. 

- Vous avez envie de vous former au métier de médiateur de quartier ou au métier d’animateur. 
 

Cadre professionnel 
 

Vous serez engagé(e) dans le cadre de la Convention de l’Animation (ECLAT) – Indice 250. Salaire 
selon les dispositions conventionnelles. Contrat à 35h semaine. 
Disposé(e) à travailler le samedi et exceptionnellement le dimanche. 
Prise de fonction idéalement à partir du 03 janvier 2024. 

 

Des tests de sélections écrit et oral vous seront proposés par l’Association des Usagers du Centre 
Social et la Préfecture des Vosges. Elles auront lieu le jeudi 21 décembre à 09h00 au Centre Social 
de Remiremont (4 Place Christian PONCELET – 88200 Remiremont) 

 

Avantages 
 

- Formation professionnelle. 

- Modulation d’emploi du temps. 

- Emploi polyvalent. 
 

Merci d’adresser votre Curriculum Vitae et une lettre de motivation à M. Benoît STAMCAR, directeur 
du Centre Social en formation, à direction.centresocial@remiremont.fr 
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